宁夏医科大学  四   年制 本 科公共事业管理专业培养方案

       （中文版）
专业名称：公共事业管理 

专业门类：公共管理类（1204）      专业代码：120401
基本学制：四年                    授予学位：管理学学士
一、专业简介：
    公共事业管理专业是管理学科门类的重要组成部分，旨在为国家建设培养能够在各级党政机关、企事业单位、特别是各种公共组织中从事管理工作、相关研究和行政工作的高素质现代管理人才。本专业综合经济学、法学、社会学、医学、工程科学等多学科的研究成果，深入探究公共事业发展的理论和方法，努力揭示和挖掘公共事业管理的规律性，不断推进社会主义现代化建设向前发展。
二、培养目标：
    本专业培养适应社会主义现代化建设、市场经济和医药卫生事业发展需要的，德、智、体、美全面发展，具有较高政治素养、良好道德情操、较强敬业精神、健全心理素质和健康体魄及较强社会适应能力和创新能力，熟悉医学科学基本知识与技能，掌握较全面的现代管理理论知识与方法，能在公共事业单位、医药卫生行政单位、医药卫生单位从事管理及研究工作，基础扎实、素质良好、实践能力强，具有创新和奉献精神的应用型高级管理人才。
三、培养要求：

   通过四年的学习，掌握医药卫生科学知识、 卫生经济学知识和现代管理科学的理论与方法，熟悉卫生工作的方针、政策和有关法规，具有从事卫生事业管理工作的组织能力与工作能力，具备一定的从事管理工作研究的能力,思想进步，全面发展。

  1、思想道德

热爱祖国，拥护中国共产党，拥护社会主义制度；努力学习马克思列宁主义，毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想；热爱医疗卫生事业，具备为国家富强、民族昌盛而奋斗，为保障人民身体健康而献身的意志和精神；遵纪守法，刻苦求实，锤炼塑造良好的思想品质、心理素质和道德修养。

2、 知识技能

    在专业教育中，以能力培养为主线，在知识传授过程中注意对学生能力的培养，加强基础教学，增加学生可持续发展的能力。正确处理理论与实践的关系。同时，通过对学生文化素质的培养，开拓较宽阔的自然科学知识，培养较广泛的自然科学与社会科学知识兴趣，培养学生的基本能力和基本素质。

（1）熟悉我国有关的卫生法律法规、方针政策；能够较好把握卫生事业的发展规律和发展动向。

（2）具备较高的人文科学素质，较强的自学能力及创造性思维与创新能力。

（3）掌握基础医学、临床医学、预防医学的基础知识、基本理论和基本技能。

（4）掌握现代管理科学的基本理论和方法。

（5）具有一定的英语基础和基本的计算机应用能力。

（6）掌握文献检索、资料调查的基本方法，具有较强的社会调查和写作能力，具有初步的科学研究和实际工作能力。

3、 身心素质

（1） 身体健康，达到国家规定的大学生体育和军事训练合格标准，能履行建设祖国和保卫祖国的神圣义务。
（2） 心理健康，具备健全的意志品质、人格，敢于面对挫折，能够正确认识自己、与人融洽沟通，进行良好的情绪控制，有理想、有追求。
四、核心课程：
    1、专业基础课

基础医学概论、临床医学概论、流行病学、医学免疫学与病原生物学概论、医学遗传学概论、病理学与病理生理学概论、预防医学导论、会计学原理、管理学原理、社会学概论、宏观经济学、微观经济学、公共关系学、卫生经济学、公共经济学、卫生统计学、公共政策学、公共管理学、卫生信息管理、组织行为学、卫生政策学。

    2、专业课

卫生事业管理学、卫生技术评估、社会保障学、人力资源管理、社会医学、医疗保险学、社会工作概论、医院管理学、健康管理学、医学人类学。

五、各类课程学时学分

毕业最低学分为224.5 学分，其中：

必 修 课： 174.5学分，2784学时，占总学分的77.7%，其中理论1983学时，占总学时的71.2%；实践809学时，占总学时的 29.1%，理论:实践比5:2。
选修课：21 学分，占总学分的 9.3%；其中限定性选修课最低修够6.0学分，非限定性选修课15学分。
毕业实习：25 学分，占总学分的11.1% 。

创新课程：4学分。 

课程体系学时学分安排

	课程类型
	学分
	总学时
	理论学时
	实践学时
	所占比例

	必修课
	通识必修课
	69.5
	1104
	670
	434
	31%

	
	专业基础课
	74.0
	1184
	916
	268
	32.7%

	
	专业课
	31.5
	496
	397
	107
	14%

	小计
	175
	2792
	1983
	817
	77.7%

	选修课
	21.0
	
	
	
	9.4%

	创新学分
	4.0
	
	
	
	1.8%

	毕业实习（含实习）
	25.0
	
	
	
	11.1%


六、时间分配
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	第一学年
	34
	2
	1
	2
	
	13
	52

	第二学年
	36
	2
	
	
	
	14
	52

	第三学年
	36
	2
	
	
	
	14
	52

	第四学年
	14
	2
	
	
	22
	
	38

	合计
	120
	8
	1
	2
	22
	41
	194


七、学业考核与学位授予

学完教学计划规定的课程，修满224.5学分，通过毕业考试者准予毕业。符合中华人民共和国学位条例规定和学校学士学位授予标准者，经我校学位评审委员会批准，授予管理学学士学位。

八、主要实践教学环节安排

    实习：安排实习22周， 分别为：专业实习10周，毕业论文12周，主要完成毕业论文及答辩。
  九、专业发展方向
本专业尊重教育发展、学科发展的规律性，依托管理学、医学两大主干学科优势，培养学生掌握基础医学和临床医学基础理论知识和技能，具备扎实的管理学、经济学、社会学知识素养，熟悉现代化管理技术和方法，造就既懂医学、预防医学，又懂管理学；既有医学专业背景，又有人文学科底蕴的复合型、应用型专门人才。本专业具有广阔的发展前景，毕业生可在公共事业单位、医药卫生行政单位、医药产业部门等从事管理及研究工作。

十、附表

详细学时分配及教学进度并编写专业教学进程表和培养标准实施对照表。

教学院长（签字）：           学院本科教学指导委员会主任（签字）：
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